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             議長あいさつ 

 

 日頃より保育評議会の活動にご理解いただき誠にありがとうございます。 

 

年々、夏の暑さが厳しくなり今年はいよいよ運動会や保育参観の日程を

入れ替えた園もあるようです。 

子ども達を取り巻く環境に、私達が柔軟に対応していかなければならな

い時代になってきていますね。 

また様々な保護者対応や子ども達への関わりに、日々保育の難しさを感

じることも多いのではないでしょうか。 

保育の現場がますます厳しくなっていく中、保育士同士が力を合わせて、

浦安市の保育について考え、向き合っていける機会を、保育評議会では

研修やイベントを通して作っていければと思っています。 

 

これからも微力ではありますが、保育士が心身ともに働きやすい環境作りの

後押しができるよう活動して参ります。 

 

今後とも宜しくお願いします。  



3 

 

       ２０２３年度 活動のまとめ 

 

○４年ぶりの親子フェスタ 

２０２３年１２月１０日（日）文化会館にて、親子フェスタを開催しました。コロナで開催で

きなかったため、4年ぶりの開催となりましたが、多くの親子が参加してくれ、大盛況で

終えることができました。各園から実行委員を募りましたが、実行委員の７割が親子フ

ェスタを経験していない方々でしたが、先輩保育士から教えてもらい、また新たなアイ

デアをプラスしたりと保育士のよい交流の場にもなったと思います。 

 

○てぶくろシアター研修会 

６月２８日、１０月２４日、２月７日の計３回でてぶくろシアター研修会を開催しました。保

育に役立つ小物を作りながら、交流の場がもてたらと思い、計画をしました。当日は、

作業をしながら、各園の状況を聞きあったり、保育に関係のない話で盛り上がったり

し、参加者からも、「楽しかった」「また参加したい」などの声が寄せられました。 

○機関紙「ぶらんこ」  

２２０号～２２６号を発行しました。 
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２０２４年度 活動計画（案） 

 

保育に関する社会の状況が変化する中、私たちの仕事は益々難しくな

ってきています。保育評議会は、心身ともに健康で働き続けられる職場を

目指し、労働条件や環境の改善に努めると共に職員の資質向上を図れる

ような活動をしていきたいと思っています。 

 

◎ 幹事会は、原則として月１回第２火曜日に開催する。 

◎ 保育に役立つ研修会、学習会を開催する。 

◎ 全国、県レベルで行う保育に関わる学習会等への参加をする。 

◎ 労働条件の改善を目指した活動を行う。 

◎ 保育士が働く職場の親睦を図る活動を行う。 

◎ 幼稚園子ども園連絡会との親睦を図る活動を行う。 

◎ 機関紙 「ぶらんこ」 の発行を行う。 

◎ 地域住民との交流を図る活動をする。 

◎ 保育関係団体との連携と協働を進める。 
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             役 員（案） 

 

   議長       末永 ゆず香 

 

   副議長      田中 美麗    堀口 裕 

 

   事務局長     内山 里枝 

 

 

  常任幹事     釣 菜穂     藤田 彩乃 

             山﨑 芽海    池野 涼蘭 

             比留間 果那  川島 聡美 

             五十嵐 雅絵  藤田 夏奈 

             石垣 栞奈    飯塚 由香 

             嶋田 茉侑    竹本 早希 

大塚 麻以    田島 瑞穂 

             藤田 真由美 
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         浦安市職員組合保育評議会規約 

 

（名称） 

第１条 この組織は、浦安市職員組合保育評議会{以下「保育評」という。}という。 

（事務所） 

第２条 保育評の事務所は、浦安市職員組合事務所内に置く。 

（目的） 

第３条 保育評は、保育園で働く職員の労働条件の維持改善、親睦及び交流並びに子どもの

健全な発達のための保育内容の充実を図ることを目的とする。 

（事業） 

第４条 保育評は、前条の目的を達成するための事業を行う。 

（１） 労働条件及び労働環境等の改善。 

（２） 保育の質的向上のための学習、調査、研究。 

（３） 連絡と協力及び親睦。 

（４） 文化、スポーツ、レクリエーション等福利厚生の充実。 

（５） その他、この保育評の目的を達成するために必要な事業。 

（組織） 

第５条 保育評は、浦安市職員の保育士で組織する。 

また、相談役として保育士以外の組合員や 協力員を置くことができる。  

相談役は議長の求めに応じ、保育評議会に対し意見を述べることができる。 

第６条 組合員は、保育評に関するすべての問題に関与し、また平等の取り扱いを受ける。 

（期間） 

第７条 保育評に次の機関を置く。 

（１） 総会 

（２） 幹事会 

（総会） 

第８条 総会は、保育評の最高の議決機関で、すべての組合員をもって構成し、年１回開催す

る。ただし、幹事会が必要と認めたときは臨時に開く事ができる。 

２   総会は、議長が招集し、運動方針や予算等保育評の重要な事項について決定する。 

（幹事会） 

第９条 幹事会は、保育評の執行機関であり、総会において決定及び委任された事項を執行

する。 

   ２  幹事会は、議長が必要と認めたとき、議長が招集する。 
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（役員） 

第１０条 保育評に次の役員を置く。 

（１） 議長      １名 

（２） 副議長     ３名 

（３） 事務局長    １名 

（４） 事務局次長  １名 

（５） 幹事      若干名 

（役員の任務） 

第１１条 役員は、次の業務にあたる。 

（１） 議長は、保育評を代表し、業務を統括する。 

（２） 副議長は、議長を補佐し、議長に事故あるときは、その職務を代理する。 

（３） 事務局長は、議長を補佐し、業務の執行にあたり、業務を把握するとともに会計

業務にあたる。 

（４） 幹事は、幹事会に参画し、業務の執行にあたる。 

（役員の選出） 

第１２条 役員の選出は、総会において行う。 

（役員の任期） 

第１３条 役員の任期は、総会から翌年の総会までとする。ただし、再任を妨げない。 

（会計） 

第１４条 予算は、浦安市職員組合の活動費からの繰入金をもって充てるものとする。 

   ２  会計年度は、浦安市職員組合規約に準ずる。 

 

    附則 

（施行期日） 

この規約は、１９９６年８月６日から施行する。 

   （附則） 

（施行期日） 

（浦安市職員組合保育園連絡会規約の廃止） 

１、 浦安市職員組合保育園連絡会規約を廃止する。 

２、 この規約は、２０００年７月１１日から施行する。 

 

 


